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| - DEFINITION DU POSTE
Contexte

Le Service Jeunesse accueille les jeunes de 10 a 17 ans dans un espace dédié situé sur
I'esplanade du 8 mai 1945 a Giéres. Il propose tout au long de I'année :

¢ des accueils les mercredis et en fin de journée,

¢ des activités et des séjours pendant les vacances scolaires,

® un espace projets le samedi pour les 15-17 ans,

¢ de I'aide a la scolarité et des actions citoyennes.

Le projet met I'accent sur la citoyenneté, le vivre-ensemble et I'autonomie, en
accompagnant les jeunes afin qu’ils deviennent des citoyens actifs et responsables.

Missions principales

Sous la responsabilité du/de la Responsable Jeunesse, vous aurez notamment a :

¢ Accueillir les jeunes et créer une relation de confiance au quotidien.

* Proposer, animer et évaluer des activités adaptées aux 10-17 ans (mercredis, vacances, fin
de journée).

e Accompagner les projets individuels ou collectifs des jeunes (culture, sport, solidarité,
mobilité...).

e Participer a I'aide aux devoirs et aux ateliers.

¢ Organiser et encadrer un séjour pour les 10-14 ans.

e Contribuer aux projets du service (dont le festival « Vivons ensemble avec nos différences
»).

* Travailler en lien avec les établissements scolaires, associations et partenaires du territoire.

Horaires et organisation du travail

e Travail du lundi au vendredi
 Présence possible certains samedis aprés-midi (espace projets / événements).
e Participation ponctuelle a des soirées (réunions, sorties jeunes, actions citoyennes).

Profil recherché

e Connaissance du public adolescent et du travail éducatif.

* Capacité a installer une relation de confiance, a écouter et a s’adapter.
e Dynamisme, créativité et sens des responsabilités.

e Esprit d’équipe et capacité a proposer et porter des projets.



Conditions d’emploi

e Contrat : CDI

e Temps de travail : 35h / semaine

e Rémunération : Groupe D, indice 305 (Convention Collective ECLAT — Animation)
e Lieu de travail : Giéres — Service Jeunesse

Travail du lundi au vendredi, avec participation ponctuelle a des soirées ou a des samedis
selon les projets du service.

Ill - Expériences et qualités requises

* Bonne connaissance du public et sens du collectif.

e Capacité a organiser et encadrer des activités.

¢ Qualités d’écoute, de communication, d’adaptation et capacité de remise en question.
e Savoir travailler en équipe.

¢ Capacité a prendre des initiatives, étre autonome et responsable.

¢ Faire preuve de dynamisme et de créativité.



